
Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo

BOTTACCHI

OGGETTO: RICHIESTA FERIE E FESTIVITA' SOPPRESSE (artt. 13, 14  e 15 CCNL 2006 / 2009).

....l..... sottoscritt... ...................................................................................................................
personale A.T.A. assunto con contratto a tempo   indeterminato / determinato 
in servizio presso codesto Istituto Comprensivo

CHIEDE

a) FERIE (artt. 13, 14 ccnl 2006/09) A.S. ______/____

dal ____/____/______ al _____/_____/______ gg. ______

dal ____/____/______ al _____/_____/______ gg. ______

dal ____/____/______ al _____/_____/______ gg. ______

dal ____/____/______ al _____/_____/______ gg. ______

dal ____/____/______ al _____/_____/______ gg. ______ TOTALE GG. _______

b) FESTIVITA' SOPPRESSE (legge 23/12/1977 n.937) A.S. _______/_____

il/i giorno/i____/____/______al_____/_____/______ gg. ______

il/i giorno/i____/____/______al_____/_____/______ gg. ______

il/i giorno/i____/____/______al_____/_____/______ gg. ______

il/i giorno/i____/____/______al_____/_____/______ gg. ______TOTALE GG. ________

Il/la sottoscritto/a comunica che durante i periodi sopracitati il proprio domicilio è 

in……………………………......................................CAP……......via…......................................................

....................................... n............... tel.........................................cell………………………….

Novara, .................................                                   …………………………………..

         (firma)

 Visto si concede
                     

                                                                               La DSGA
                                                                               Maria Antonia Angelastro

 


